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"ЧЕЛОВЕК НЕ МОЖЕТ ПО-НАСТОЯЩЕМУ 

УСОВЕРШЕНСТВОВАТЬСЯ, ЕСЛИ НЕ 

ПОМОГАЕТ СОВЕРШЕНСТВОВАТЬСЯ 

ДРУГИМ" 

(Ч. ДИККЕНС)
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На 01.09.2020

Общее кол-во учителей 64 человека

Педагоги до 35 лет 19%

Из них со стажем до 5 лет 5 человек



LOGOНаставники и молодые педагоги

Наставники Молодые педагоги

1. Сумина Светлана Юрьевна, 

учитель русского языка и 

литературы высшей 

категории

1. Касумова Гунаш Аслановна -

2-й год работы в школе

2. Постников Александр 

Алексеевич- 1-й год работы в 

школе

2. Эмирова Рагила

Рамизовна, учитель 

английского языка 1 

категории

1. Жерж Дарья Османовна – 4-й 

год работы в школе

2. Ширинова Шахла Самедовна-

5 лет 

3. Титова Елена Павловна, 

учитель технологии высшей 

категории

1.  Дубровин Данил Сергеевич-

1-й год работы в школе



LOGO



LOGOНаставничество в школе

Цель - создание условий для 

успешной адаптации молодых 

педагогов и формирования их 

профессиональной компетенции. 

Задачи:

• Обеспечение профессионального 

роста молодых специалистов; 

• Оказание методической помощи в 

становлении молодого 

специалиста как профессионала. 



LOGOНаставничество



LOGOКак работаем



LOGOФормы работы

 анкетирование;

 заседания;

 деловые игры;

 мастер-классы;

 семинары;

 практические занятия;

 участие в конкурсах;

 посещение уроков молодых коллег и опытных наставников;

 встречи с психологами; опытными учителями, победителями и

участниками профессиональных конкурсов
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LOGOПедагогический путь молодых специалистов

Ширинова Шахла Самед кызы, учитель 

английского языка МАОУ СОШ№2. 
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Как бы ни был талантлив 

учитель, если он не будет 

учиться на опыте, никогда не 

будет хорошим педагогом. 


